
  

 

 

 

• Considérant que le but de la JOC est d’évangéliser nos milieux de 

vie, notamment par la préservation de la dignité humaine, en 

développant des actions transformatrices ;  

• Mesurant l’impact politique, social et environnemental des 

changements climatiques et la migration dans la vie des jeunes et 

des communautés ;  

• Conscients, que si les effets des changements climatiques étaient 

mieux compris par les jeunes, la construction d’un écosystème sûr 

et assuré pour la promotion d’opportunités pour eux serait facilitée ;  

 

Nous, jeunes des JOC d’Afrique Centrale réunis en rencontre régionale de 

formation et d’échanges tenue du 21 au 28 Octobre 2024 au Centre 

National de Formation Permanente des Laïcs de Bujumbura (République 

du Burundi) sous le thème « Migration, biodiversité et 

autonomisation des jeunes en Afrique Centrale : vers une vision 

d’un avenir durable », PRENONS LES ENGAGEMENTS DE :  

- Renforcer la formation sur le thème général au niveau des 

mouvements nationaux ; 

- Sensibiliser les jeunes à s’engager dans la réalisation d’activités 

génératrices de revenus pour être des entrepreneurs dans différents 

domaines ; 

- Mettre à la disposition des jeunes les différents documents pratiques 

thématiques ; 

- Inciter l’engagement des jocistes nationaux à mettre en application 

les résolutions de formations faites sur la migration, biodiversité et 

autonomisation des jeunes pour un développement durable ; 

- Encourager les jocistes et les autres jeunes à accéder aux 

programmes et mécanismes de promotion du développement 

humain intégral ; 
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- Soutenir les initiatives innovantes de promotion d’un écosystème sûr 

et qui garantit de meilleures conditions de vie et de réussite. 

 

RECOMMANDONS CE QUI SUIT :  

I. Aux Populations de l’Afrique Centrale 

 

• Prendre conscience individuellement et collectivement des 

méfaits de l’action de l’homme sur la nature ; 

• Préserver l’écosystème déjà existant.  

 

II. Aux Jeunes des pays de l’Afrique Centrale :  
 

• S’initier au métier du digital pour répondre à la forte demande 
dans ce secteur tout en veillant à la bonne utilisation des outils 
de l’intelligence artificielle ; 

• Diversifier les compétences afin de répondre au marché de 
l’emploi de plus en plus exigent et concurrentiel ; 

• Participer aux processus d’élaboration des politiques de jeunesse 
pour être capables de jouer leur rôle et de s’acquitter des taches 
qui leur seront confiées. 
 

III. Aux Jocistes de tous les mouvements nationaux en Afrique 

Centrale 

 

• Sensibiliser, organiser des conférences, des formations sur les 

conséquences de la migration et des changements climatiques ;  

• Créer des actions de protection de l’environnement en accordant une 

attention particulière au travail communautaire de reboisement et 

de restauration des forêts ; 

• Être des modèles auprès des jeunes pour la lutte contre la migration 

interne et externe de leur pays ; 

• Être les intermédiaires pour la mise en œuvre des accords pris par 

les autorités sur les changements climatiques et la mobilité des 

peuples. 

 



IV. Aux Autorités Ecclésiastiques  

 

• Encourager des partenariats entre les organisations de charité de 

l’Eglise (Caritas etc) et les JOC nationales pour les projets de 

jeunes ; 

• Impliquer les aumôniers à faciliter les actions des jeunes dans la 

protection de la biodiversité en suivant le magistère de l’Eglise ; 

• Collaborer avec les autorités de leurs pays afin de réduire le fléau de 
la migration.  

 

V. Aux autorités des Etats de l’Afrique Centrale  

 

• Mettre en place des mécanismes favorisant le retour des migrants ; 

• Veiller à la mise en œuvre des accords internationaux sur 

l’environnement ; 

• Renforcer les capacités des jeunes sur l’élaboration, la gestion et le 

suivi des projets ; 

• Renforcer les programmes de création d’emplois pour soutenir et 

inciter les jeunes à rester dans leurs pays ; 

• Collaborer avec les autorités ecclésiastiques de leurs pays afin de 
réduire le fléau de la migration.  
 

VI. Au Secrétariat International de la CIJOC  

 

• Collaborer avec les mouvements nationaux en soutenant leurs plans 

d’action et en renforçant les liens avec des partenaires techniques 

et financiers.  

 
 
 

 

 

Fait à Bujumbura, le 28 Octobre 2024 

 

 

Les Délégués 


